KEBLJAKAN AKADEMIK UNIVERSITAS
MULAWARMAN DI MASA PANDEMI COVID-19
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~ LATAR BELAKANG KEBIJAKAN a.l.

e Kebijakan Nasional: Upaya memitigasi penyebaran Covid-19 — Kesela-
matan/Kesehatan, harus dilakukan “tutup kampus sementara”

* Masa darurat akibat Covid-19 tidak dapat dipastikan kapan berakhir

* Proses belajar-mengajar harus tetap berjalan, meski dengan berba-
gai tantangan dan kekurangan (waktu bernilai)

* Ketersediaan teknologi informasi yang memungkinkan untuk men-
dukung proses tetap berjalan

* Dukungan Civitas Akademica dan Tenaga Kependidikan , untuk tetap
menjaga produktifitas dan kualitas SDM dan Lembaga

* Proses/Produk akademik bisa berkontribusi bagi penanganan
bencana



DASAR KEBIJAKAN AKADEMIK

 Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia/KKNI
» Standard Nasional Pendidikan Tinggi/SNPT
* Pola Ilmiah Pokok/PIP

KONDISI NORMAL * PERATURAN AKADEMIK UNMUL

1 * PERATURAN PENDUKUNG LAINNYA

* PERATURAN AKADEMIK UNMUL +
 MODIFIKASI KEBUTUHAN (a.l. PROTOKOL)

MASA DARURAT

* Seruan Pembatasan Perjalanan Luar Negeri/Luar Daerah A Pedoman m
Kreativitas

* Penutupan sementara kampus dan pembatasan kegiatan

* Pengalihan proses dan fasilitas pelayanan
NSsasinishartaibimaasaietalll PERATURAN/KEBLJAKAN REKTOR Eadll IMPLEMENTASI UNIT KERJA

* Bantuan sarpras proses akademik
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ATURAN/KEBIJAKAN NAS/DA DINAMIKA SOSIAL DAN SITUASI DAERAH KAPASITAS INSTITUSI
* Kebijakan Mendikbud * Keberadaan mahasiswa (a.l. pulang kampung) « Kemampuan teknis/teknologi
* Edaran/Arahan Dirjen Dikti e Jaringan Internet * Kesiapan/kapasitas SDM

* Kebijakan Nasional/Daerah Lainnya » Kemampuan finansial/modal fisik * Ketersediaan Anggaran



KEBIJAKAN AKADEMIK a.l. (1)

A. PENDIDIKAN/PENGAJARAN, a.l.

* Perpanjangan waktu penyelesaian studi (selama 1 semester) bagi mahasis-
wa yang masa studinya akan berakhir 30 Juni 2020;

* Proses belajar-mengajar secara daring dengan berbagai variasi pendekat-
annya (video, percakapan, penugasan, dll.) — sesuai jadwal/ kesepakatan;

* Modifikasi dan/atau penundaan Praktikum laboratorium dan Lapangan;

* Presensi untuk UAS dilonggarkan, tetapi penilaian tetap menjadi otoritas
pengasuh MK (termasuk distribusi persentase setiap komponen);

* Pelaksanaan Seminar dan Ujian (UTS; UAS; Tugas Akhir incl. Test Bahasa)
secara daring;

* (Konsekuensi) Proses pelayanan akademik terkait secara daring;
* (Konsekuensi) Dukungan fasilitas sarpras dan pembiayaan



KEBIJAKAN AKADEMIK a.l. (2)

B. PENELITIAN

* Modifikasi atau perubahan/pergantian topik penelitian, terutama
vang di lapangan dan melibatkan masyarakat banyak;

* (Khusus Tingkat S1) Penelitian deskriptif atau bersumber pada data
sekunder dimungkinkan;

* (Jika memungkinkan topik terkait dengan situasi Covid-19 bisa

dikedepankan) — untuk penelitian dosen yang dari Kementerian ada
kemungkinan pemotongan anggaran;

* Pembimbingan/konsultasi rencana dan hasil penelitian mahasiswa
dilakukan secara daring;



KEBIJAKAN AKADEMIK a.l. (3)

C. PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

 Kuliah Kerja Nyata (KKN) alternatif atau KKN Kondisi Luar Biasa
berbasis pada pelayanan masyarakat secara daring berbasis pada
keahlian mahasiswa dan dosen pendamping lapangan (DPL);

* Modifikasi atau perubahan/pergantian topik kegiatan pengabdian
kepada masyarakat, terutama yang melibatkan masyarakat banyak;

* (Jika memungkinkan topik PPM terkait dengan situasi Covid-19 bisa
dikedepankan) ---- Penyetaraan kegiatan dengan KKN;

* Kegiatan-kegiatan sosial dalam penanganan kondisi dan dampak
Covid-19 bisa diajukan sebagai penyetaraan KKN — “beban” dan “ruh”
KKN tetap perlu diperhatikan



KEBIJAKAN AKADEMIK a.l. (4)

D. LAIN-LAIN

* Seleksi Mahasiswa Baru Unmul Angkatan 2020 untuk jalur SNMPTN
(catatan: Sudah Selesai) dan SBMPTN ditetapkan sistemnya oleh Pusat
(LTMPT); Tetapi khusus untuk Ujian Tulis Berbasis Komputer/UTBK (sebagai
basis SBMPTN) tetap akan dijalankan;

 Seleksi Mandiri (SMMPTN), sedang mempertimbangkan pemanfaat-kan
Nilai UTBK dan/atau penyelenggaraan sendiri secara daring;

* Kegiatan terkait akademik lainnya POMB; PKKMB dan Wisuda akan meli-
hat perkembangan bencana Covid-19, jika tidak kunjung reda ditiadakan
atau bentuk lainnya (daring);

e Stimulan dan Rewards Akademik bagi dosen, yang selama ini ada akan
direview dan disisakan yang penting ada, karena anggaran digunakan
untuk penanganan bencana



PERSPEKTIF KE DEPAN

* Pada dasarnya seluruh kebijakan di masa darurat tersebut di atas
(baik diskresi maupun berbasis terobosan teknologi) diambil dan
diberlakukan guna mengatasi persolan pandemi Covid-2019;

* Akan tetapi apabila ada beberapa bagian yang dapat memberi ke-
manfaatan guna memajukan Unmul, bisa saja diadopsi dalam
kondisi normal dan dijadikan sebagai masukan dalam penyempur-
naan Peraturan Akademik Unmul, serta sekaligus landasan perenca-
naan dan penganggaran;

* Hal tersebut penting karena perkembangan zaman menuntut peru-
bahan pendekatan agar kemajuan dapat diwujudkan.



“The Show must Go On“
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<masardjono@fahutan.unmul.ac.id>; <masardjono@yahoo.com>;<masardjono8@gmail.com>;
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